UrC - COMISSAO DF ADMINISTRAGCAC DO SISTVIa TIUCACIONAL DE

BRASTLIA (CA4SFB)

Condicdes relativas ao_contrato de professdres rara as escolas pri-

mdrias de Brasflia

I -~ A escolha dos rrofessdres foi feita, pela Comissfo de Admi-

IT

ITI

Iv

VII

nistracdo do Sistema Fducacional de Brasilia (CASED), medi-
ante avaliagio dos titulos e atributos pessoais dos candlda
tos e dos resultados da rrova escrita = da entrevista a que
se submeteram os que foram anroveitados na sclegdn p;relimi-

. nar.

0 ensino piblico rrimfrio em Brasflia secrd administrado pe
la CASFB até a implantagdo definitiva da adrinistragdo lo -

cal do novo Distrito Federal.

Os professéres ficardo Obrigados a um regime de sels horas
de trebalho 4idrio. Além do ensino, preparar-se-4o jaca as
aulas,orientardo os estudos dos alunos e deserpenharfo ou -
tras atividades educativas que lhes forer atribufdas.

Os professéres perceberdo a rerunerac¢io nensal de Crf.evence
25.000,00.

A CASEB custeard as despesas de transporte afreo ou terres-
tre dos jrofessdres e suas familias (dependentes indicados
no formuldrio de inscrigdo), rara Brasf{lia.

4 CASFB concederd tarbém a cada professor contratado uma a-
juda de custo corresrondente & remunsracfo de um més. Desti
nando~-se essa ajuda a outras despesas com a sua rudanga de
uma para outra cidade do pafs, nio serd ela concedida a rro
fessor j4 residente em Brasflia.

Serdo reservados nela CASFB a:artamentos de quarto, sala e

‘derendéncias, jara regidéncia rrovisdéria dos prrofessdres,na

rroporgdo de:

1 ayartamento yara dois ;rofessfres solteiros ou ain
da ndo acmmpanhados da famflia-;

1 apartamento rara professor casado ¢ com familia re
duzidag '

2 apartamentos contfiguos rara professor com familia
numerosa.

Cobrar-se-4 pelo aluguel de cada ayartarmento a quan-
tia de Cr$ 3.000,00 (trés mil cruzeiros)aerescida da
taxa_de condoninio. '
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VIIT - Os néveis poderfo ser fornecidos rela C4iSTR, ~-ediante com -
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pra en prestac®es ou zluguel. Se o candicats desejar trans

portar nara Brasilia os mdvels que nossui, deverd declard-
lo imediatarente.

Os'professéres contratados frequentardo estdgio, em Brasi =
lia, no,périodo de 25 de abril a 1L de maio, devendo seguir
diretarmente para Brasilia antes daquela data e, rreferivel-
mente, adiar, jara depois do estdgin, o transporte da fani-
lia.

A vigéncia dos contratos de trabalho iniciar-se-d er 1¢ de
abril vindouro. As relagdes de trabalho entre a CiSTB e os
rrofessdres contratados reger-se-8o relas normas da legisla
¢do trabalhista arlicdveis ao caso.

Rin de Janeiro, 18 de margo de 1960
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