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Contrato de;iocaç3o de servios 

que entt'e si fazern a .?mdaç3.o 

i.ducacionaldo ilistrito Federal 

e o professorSTELLA 	OHJRUI INS 

GUIMABES 

na forma á5aixo: 

1-1 	• .Fundac.o .ducaci.onl do iiist rito Fede- 

ral pelo seu rresidente,Dr.Bayard Lucas dc Lima,de acBrdo - 

corn o dispasto no art.lO,letra H,dos ustatutos da Fundaç3.o,e 
a Professor STEIiLA DOS CHERUINS GTJfl.ARPES 

a 	 ,S9]i;a,Uomiciliado e residente 
• 	 • 

 

n4,cionalidade estado civil. 
. 	............ 

£1stado 
tern juto e contratado,nos trinos da Conoiidacao this Le±s do. 

.. prthrr 	artic'a, 	egite - 

CLUtJLAt PRIMilR: * Obriga-se a professor, STA DOS CHERUBINS,,j  

GtJIIIARAE.5 	. ,cioravante denorninado CONTRTtDO,a pre. 

tar Ii FU1ZD.çiO,doravante denorninada CON:RiTjtNT,Os servigos- 

profissionais . 	rnaistrio d.o Centre iuoacional de BrE's1- 

lia,nos dlferentes ramos e ciclos do ens.ino rnédio,dentro: de 

sua habilitaç3.o,para o ,.que declara 5cr titular do registro 

para as disciplinas G.eogTh!1 e Hist6ri - 

Meto.o1ogia doe, Estudos Soci.ais 

CLiUSUL. SEGUNjJft. - No desempenho de suas fungoes,obria-se 

a contratado a oto Loras de trabaiho dirio,na sede da escod  

la,perfazendo a total de quarcnta horas sernanais,dstribuIda5 

entre aulas(rnáxirno de vinte aulas senais) estudo dirigido, 

.e material didtico,acompanharnento e assic±&noia aos alunos-

que necessitarn tratarnento especial,participacao e orientaçao 

dc atividades cxtra-clase. 

CL4.U8UL LJRCJIRt:. - Obriga-se,ainda,o contratado 

• 	a) - a subordinar-se as deterrainages d.a Uiretoria e 'as nor- 

mas es'tabclecidas .peio Regirnto interno do Centro dc 

• 	ducagao I.iédia; 	.. 
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• 	 b) - a 	colaborar corn a Diretoria e corn os deinais inenth±'os do 

corpo docente e técnico,de modo a assegurar a unidade de 

orientaco educativa e didática,bern corno a perfeita cor 

denação das atividados •escolares do Centro; 

c) - apianejax' suas at- ividades de acrdo corn a orientaao - 

geral e as norrnas estabelecidas •e submeter seus pianos 

• a aprovaço da Diretoria, 
• 	d) -  céxcutar,com assiduidade o pontualidade,suas obriga- 

ges,inoJ.usive as preseri6es da legislacão vigente do 

• 	enE;ino,devendo cornunicar em tempo iltil ao jjiretor 	seus 

• 	impedimentos e atrasos forçados; 
• 	

e) : 	 reoer a. Dirotoria ou ao 	etor do (JrientaQao iduca- 
cic5ni todos as informes que Ihe forern solicitados,rel. 

• tivos a. conduta dos alun.os,q sur4 apiicaço,aproveitamento, 

capacidade C interasse; 

 - 
a prestar assistncia aos alunos onde aies so eicontra- 

rrn,a -tuando -sempre corno guia esclarecido,conseiheirO 	e 

inoderador; 

 - aprojetar atividades eztra-classe para Os alunos,subme- 

• tendo a. Diretoria o respectivo plano,orientaiado-aS tbo- 
nicatente; 

ecer 
• comoa.s solenidades,asE3embi(iaS dos alunos,reunieS 	de 

• pa±s,cornpetic6es desportivas,reunieS socials e cultu - 

rais,e,em geral,a tBdas a's atividades do caráter co1et 

• vo do Centro de Educaçao Media; 

• - a bmoenhar-se no seu pr6prio. aperfeiçoarnento cultural e 

tCcniao por rneio do estudos,icituraS,Serniflth'iCS,CUrsOS 

• 
d domais oportunidades de enriquecirnento cultural que * 

• e apresentarern; 

j) - a manter elevado padro de conduta moral e spci1 condi 

zGhte corn a nobre fungo de educador; 	• 

Ic) 
•- a apresentar a. Diretoria,no fim de cada ano Letivo,rel 

tório do suas atividades. 	 • 

CLUULi QUARPI: - Obriga-so,ainda, o Contratado: 
a) - a abster-se do aoutrinaçao de idCias contrárias sobe-

• 	rnia nacional e aos principios adotc't1os pela Constitul 

co aa Repiblica; 
:b) - acolocar-se a disposigao do Contra :1ducaciohal do Bra-

sIliaem regime de dedicaço integrai,nao pddend dese 

penharoutros encargos; 



- a comparceer pontuamflte bs atvidadCS dc ciasse u cx 

ta-ciSSe sob sua i sponsbilidade,0 por rnotiQSde 

6rga 	ior,efltCfldiOS,C00 tais,doeflQa do ContratadO 

ôu molstia grave th pessoa dcsia familia,lUtO ou a1a, 
i

.  tudo nos termos doue osabeleCe.a legislaQao traba 

Ihista 

CLUSULJ QUiNT: - PeisL rvicoS prestados pelo ContratadO, 

na forma prcrita por 	insrUmefltO,Qbr 	se o Contra — 

tante 	H. 
- i pagar-lhc menslmit a importaiCia de Cr$.48,900,00 -  

(quareta e otto mj:crueros),inc1d0 0 descanO Se-

manal emunerado,dG nos termos prviStOS pela legis] 

gao vigcnte 
- a efetuar-ihe o pameiitO at a 5 dia ütil.do mae sith- 

equene ao vencidojdescontada dos respeCtiVQS salriO 

a contribuicaO de previd.Cia social devida ao IntitU-

• 	 o de ,,pos,ent,-.doriq.,a Penses dos ComerciriOS4 

CLAUSULJ S1XT: - ste ontrao entrar en vigor a partir da 

• 	 data de W'e fvefTro ö tflO 	 -- 

C1U13LA STIMA: - 0 pagaentodO sirio poderá 	foto a 

travs dc. .tg &nci.ado Banco do Erasil ou da (Jalxa coi 

mica edoral,Ofld( 	ontratado abrirá conta corrente em 

que srao creditd,POr ordem da Contratante,aS impor 

• 	 tancias devidaS mea1rnerte. 

CL.[USU3A OITVJ: 	Os dcweres e direitos assumidoS pela Con- 

trata!te nste instriment0 poderão ser -bransferido$ aos 

seuS sucessores. 

CL!Uh1JLA N3IA - i?lca cleito o 1ro da Justiga do Trabaiho - 

do DistritO Fedeal para dirimir as thvidS e questoes 

ri decorTCfltC das re±ageS o enprago roguladas POT aste 

ContrLato. 
- 	 par se acharern justc.s 0 pontratadas as 

partSassiflam O tpste em duas vias,de igual teor,e, 

para o mesmo cfeitD,dOpOIS do liclo e achado confOrme,na 

ua) (contin 



4 . 

prosonca das testemuflflaS infra-assifladas.. . . 

Brasilia, 	deY.°. de 1961 

I 	 ard Lucas d1ma 

Presidonte da iundaQao .LJducaC. onal 

do Distrito iedera1 

. 	e. 
oro 	

- - -*- - 

T e etc munha s. 

• 	 . 	 (858-O/D'1DV/?) 


