
Contrato de locaço de servlços que entre 

si fazern a Ccmisso de A.dministraqao do 

Sistema Educacional de Brasi1ia (CASEB) e 

o Professor PAULO BABBOSA DE SO11A. 

na frma abaixo: 
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de Brasi
I
lia (CASEB), neste ato representada pelo seu Dire tor 

Executivo, Professor Armando Hildebrand, de acrdo corn as a-

tribuiç6es que lhe confere o. art, 7Q,  item V, da ?ortaria Mi 

nisterial nQ L, de 5 de janeiro de 1960, quo regulamentou o 

Decreto n2 47.472, do 22 de dezembro de 19597  e o Professor- 

.2ATTTJO RARROSk 1D1 Sciusi 	 ., ._.Brct1 cl ra. 
nacLonalldade 

-a1do 	 , ciomiciliado e residente na i-Av. T 
estado civil 

Ap 

jn&Espcndo1a — FarI 	 , nQ 39 	, da cida- 

de Macei 	 no 	Al n vnn n — 	 -, 

Estauo 

tm justo e contratado, nos trmos da Consoltdaço das Leis 

do Trabalho, polo presente Lnstrumento particular, o seguin-

te: 
• 	

Clusu1a primeira:. — Obriga-se-o professor 

doravante denoniinado CONTRATADO, a 

prestar a CASEB, doravante denominada CONTRATANTE, os servi-

ços profissionais no magistrio do Centro-Educacional de Bra 

silia, nos diferentes ramos e ciclos do ensino mdio, dentro 

de sua habilitaço, para o quo declara ser tftuiar do regiS-

tro para asdLsciplinas  

- , --•-------- -------- 

Clusula segunda:- 	No deseiripenho de suas funçes, obriga — 

so o contratado a oito horas do trabaiho dirio, perfazendo 

o total de quarenta horas semanais, distribuiths entre aulas, 

(mximo do cinco aulas por dia )  excepcionalrnnte) estudo di- 

• rigido, preparo dë aulas e material didatico, correçao o pr 

- paro de trabaihos escolares, acompanhiento eassistnciaEos 

alunos que nocessitem tratamento especial, participaço e o-

ricntaço de atividades extra-classe. 

C1usula terceira: — Obriga-se, ainda, o contratado: 

a) — a subordinar-se .s determinç6es da Dirtotia e as nor-
mas estabelecidas polo Regimento Interno do Centro de 
ducaço Mdia; 



C . 

b) 	- a colaborar corn a Diretoria e corn os dernais membros do 
.gorpo docente e tcnico 	do modo a asegurar a unida.' 
de orientaço educative. C didiqa 	beiii corno a, perfei 

$ 	ooi'dena 	0 das atividade 	esolar 	do Pentro l  

o a panejar plias aividades 4p ardo cprn a prientaçq,/ 
geral e as f1orrna 	estabeecjda5 ? 	ubeir 	eus pian4 

apr ovaçoda iiretorja 	
. 

- a exocutar, corn assi1luidade e porituaiidade 	suas obri 
açes 1  inclusive as pre j qrijo'e§  da iegislao vigeni 

do ensino? devoiclo comunica 	em jernpo tti. ao  Diroto' 
seus Impedirnentos e atrasosforados; 

e) 	- a fornecer.Di'etoria ou ao Seio 	4e piien'.çao Educ 
cional todos osil 	omepque The foori solicitados 	r 
ietivos A uonduta dos alunos, pua ap1icaQo, aprovelM 

mentô, capacidade e intersse 	. 

a prostar assistncia aos aIunc 	ónde 	1e 	e encontr 
rem, atuardo sepre corno guia asc1ireçido, 	consclheirc 
e rnodeiiador 

g) 	- a projetar atividades oxtra-cThase para Os alunos, su 
metendo 	. Diretoria o resp€t vo piano, oientando- a. 
tecnicamentef 

h? 	- acomparecers rcunies convocadas pa Diretoria, a s  
sth como as solcnidadeS 	a ~j sembleiaq dog alunos 	reu r 
riies de pa1s 	cornpetiçes desportivas 1 euni6es soc lM  
ais e cultuais, C? 	m gcr'l 	a tdas as 	itividades 4 
crter coletivo do Ccntro d6 E4ucao MdLa? 

- a ompenhar-se no seu prprio apor'eiçoarnerito cultural 
e tccnico por rneio de estpdo, 	lciturap 	serninrrios 
gurs  

. 
op e dernais oportunidade 	de enricuecirnento ciltu 

ai que se aprosentarern, 

- a manter elevado padro de corduta moral e social qoi 
dibente corn a nobre funo de 	dcado, 

k) 	- a aproscntEr a Dretoria 	no firn 	e cada ano letivo,r 
ato'rio do suas atividadés. 	 . 	 . 

Clausula guarta 	Obriga-se 	ainda, o Contratado; 

a? 	- 
0 	 • 	 fl 

a abster-se de doutrinaço d e 	dia 	pontr4rias a sobe 
rania nacional e aos princpo 	aotados pcia Consi 
tuigo da Repi.biiç 

b) 	- colocar-se 	dispôsiço dO Ceniro Ecucacionai do Br 

slia em regime do dedicaço 1negrai 	io poacndo d. 



sempenhar outros encargos; 

- a cornparecer pontualrnente as atividades do classe ou e 

tra-classe sob sua responsabilidade, salvo par rnotivos 

do frga m.ior, entendidos, como tais, doença do Contr 

ta10 ou moLstia grave em pessoa de sua famllia, lutopu 

gala, tudo nos trmos do quo estabeleco a legislacaO.tra 

balhista, 

cJ& uin: - Pelos serviços prestadcs pelo Contrata - 

do, na forma prescrita par e ste ,instrumento 7  cbri.ga-se o Co 

tratante: 

- a pagar-iho mensalmente a importncia do Cr 140.000 2 00-

(quarenta mil cruzeiros), incluido a descanso somanalr. 

munerado, tuo nos trmos previstos pela iegislagao vi-

gente; 

- a efetuar-ihe o .agamento at a 5Q dia t±l do ms sub-

seqilente ao vencido, descontada dos respoctivos sala - 

rios a cc'ntribuiço do previdncia social devida ao In 

tituto do Aposentadoria e Pens6es dos Comercirios. 

Clausula sexta: - 0 presente contrato ter, no seus primei-

ros noventa clias de duraço, a começar de 8(2ito) de abrilde  

1960, o carter experimental, desobrigada a Contratante, ne 

so peri'odo,. do dar aviso prvio ao Contratado, caso venha a 

prescindir de seus servicos. 

Clusu1a stima: - 0 ngamento do salrio podor ser feito 

travs da Agncia local do Banco do Brasil ou da Caixa Econ 

mica Federal, onde a Contratado abrira conta corrente em que 

sero creditadas, par ordem da Contratante, as importncias 

devidas mensalmente, 

•C1su1a oitav: - Os deveres e direitcs aSsUnhideS pla Coa 
tratante nesto instrumento podero ser transforidos aos 

seus sucessores. 

Clusu1a nona: - Flea '1eito o Fro da Justiça do Trabaiho 

do novo Distrito Federal para dirimir as dividas e questoes 

decorrentes das relaç6es do emprgo reguladas per ste con-

trato, 

E por se acharem justas e contratadas as partes, 

assinam a presente em duas vias, do igual tear, e, 	pra 

.1. 



A 

o mesmo efeito, depois dc- lido e achado conforthe, na prose-n 
ça das testemuihas infra-assinadas. 

BrasClia, 	de 	 de 1960 

Armanc 1h1ccbrand 
Diretor Exocutivo da CASEB/ 

- 	 Contrrtado 


